
MEHR ALS EIN JOB: 
DEINE STADT. 
DEINE AUSBILDUNG.



Programm

Musikalischer Rahmen 
Big Band des Max Born Gymnasiums

Begrüßung 
Andreas Haas, Oberbürgermeister 

„Die Welt ändert sich - und was tun wir?“ 
Jürgen Biffar,  
1. Vorsitzender Wirtschaftsverband Germering

Musikalischer Rahmen 
Big Band des Max Born Gymnasiums

Ehrungen Germeringer Firmen

Musikalischer Rahmen 
Big Band des Max Born Gymnasiums

„ALLNET: Neuzeitliche Kommunikation  
und Netzwerke der 2000er Jahre.“ 
Wolfgang Bauer, ALLNET GmbH Computersysteme

Musikalischer Rahmen 
Big Band des Max Born Gymnasiums

Im Anschluss laden wir Sie  
zu einem Umtrunk ein.

Einladung

Zum Wirtschaftsempfang der  
Großen Kreisstadt Germering  
lade ich Sie herzlich ein.

Stadthalle Germering, Orlandosaal 
Mittwoch, 26. April 2017, 19.30 Uhr

 
Ihr 
 
 
Andreas Haas 
Oberbürgermeister

Um Rückantwort bis zum 31. März 2017 
wird gebeten. 

Willkommen 
im Team der 
Stadt Germering. Liebe Leserinnen und Leser,

es gibt Listen mit seltsamen Berufen: Golfball-Taucherin, 
Liebeskummertröster, Glückskeks-Texterin, Fischzähler ….

Und es gibt Worte, die wie Berufe klingen, aber keine sind: Lichtschalter, 
Fernseher, Subwoofer…

Und dann gibt es Berufe, die man bei uns, der Stadt Germering, 
in einer Ausbildung oder dualem Studium erlernen kann. Welche das 
genau sind, haben wir in dieser Broschüre zusammengefasst.

Zugegeben, manche haben einen komplizierten Titel. Aber alle 
haben etwas gemeinsam: Sie sind interessant, abwechslungsreich 
und haben Zukunft!
 
Für einige braucht es einen gewissen Sinn für Zahlen und Paragrafen. 
Bei anderen ist Talent im Umgang mit Kindern und Jugendlichen gefragt 
oder technisches Verständnis und handwerkliches Geschick. Überall ist 
Kreativität, Einfühlungsvermögen und Teamfähigkeit gewünscht. 
Und mit jedem kann man gutes Geld verdienen und Karriere machen.

Sämtliche wichtigen Informationen finden Sie natürlich auch 
auf unserer Homepage oder bei einem persönlichen Gespräch mit 
unserer Personalabteilung.

Ich freue mich schon jetzt auf Ihre Bewerbung und darauf, 
Sie bald im Team der Stadt Germering zu begrüßen.

Ihr

Andreas Haas
Oberbürgermeister
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Werde 
Teil 

unserer 
Stadt!

• 	interessante, moderne und sichere Ausbildungsplätze 

• 	sehr gute Betreuung

• 	gutes Betriebsklima

• 	selbstständiges Arbeiten möglich

• 	überdurchschnittliche Vergütung nach TVAöD 

• 	Großraum-München-Zulage 

• 	bezahlte Ausbildungsmittel 

• bezahlte Fahrtkosten zur Berufs- und Verwaltungsschule 

• 	Abschlussprämie 

• 	mögliche Übernahme in ein Beschäftigungsverhältnis nach bestandener 
	 Ausbildung inklusive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• 	Gesundheitsmanagement (Massagen, Yoga, Schwimmen usw.)

• 	Betriebs- und Weihnachtsfeiern, After-Work-Partys

• 	24.12. und 31.12. arbeitsfrei

• 	Faschingsdienstag halber Arbeitstag

• 	30 Tage Erholungsurlaub

Starte 
deine Karriere 
mit uns.
Unsere Benefits

06 	Verwaltungsfachangestellte/r
	 Fachrichtung Kommunalverwaltung (VFA-K) 

07 	Fachangestellte/r für Medien- und Informationsdienste
	 Fachrichtung Bibliothek (FaMI)

08 	Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 
	 in den Bädern Germering

09 	Gärtnerin/Gärtner 
	 für den Fachbereich Garten – und Landschaftsbau

12 	Köchin/Koch

13 	Praxisintegrierte Ausbildung 
	 für den Beruf der/des Erzieherin/Erziehers

14 	Duales Studium der Kindheitspädagogik

15 	Duales Studium der sozialen Arbeit

UNSERE
ANGEBOTE.

Hier bewerbe ich mich: 
Bereit für den nächsten Schritt? 
Besuche unsere Karriereplattform und 
sende uns Deine Bewerbung!

Ausbildungsvergütung 
1. Lehrjahr – 1.218,26 Euro
2. Lehrjahr – 1.268,20 Euro
3. Lehrjahr – 1.314,02 Euro
4. Lehrjahr – 1.377,59 Euro 

Stand Januar 2025
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FACHANGESTELLTE/R 
FÜR MEDIEN- UND
INFORMATIONSDIENSTE 
Fachrichtung Bibliothek (FaMI)
(m/w/d)

• Mittlere Reife oder Abitur 

• gutes Allgemeinwissen 

• Interesse an Datenverarbeitung, Internet, digitalen Medien

• Aufgeschlossenheit für neue Anforderungen und Projekte 

• Genauigkeit, Ausdauer und ein hohes Maß an Kreativität

• Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit, Teamfähigkeit

• sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 

• Freude am Umgang mit Menschen  

• interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben  

Das erwartet Dich
• 	3-jährige, umfassende Ausbildung in einem modernen, 
	 zukunftsorientierten Beruf

• 	Ausbildungsort: die sehr gut ausgestattete Stadtbibliothek Germering 
	 (45.000 Medien, 200.000 Entleihungen/Jahr; W-LAN, RFID-Verbuchung, 
	 Bibliotheks-App und eMedien, Lese- und Bildungsförderung, 
	 großes Veranstaltungs- und Service-Angebot)

• theoretischer Unterricht an der Berufsschule in München (Blockunterricht) 

• selbstständiges Arbeiten (z. B. beim  Bearbeiten unterschiedlicher Medien, 
	 der Datenerfassung, der Nutzung diverser IT-Anwendungen)

• Mitarbeit bei der Organisation des Bibliotheksbetriebs 

• Unterstützung bei Veranstaltungen 

• spannender und kurzweiliger Arbeitsalltag dank zahlreicher Kundenkontakte

• Ansprechpartnerin /Ansprechpartner für Nutzerinnen und Nutzer

Das Bringst Du Mit
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VERWALTUNGS-
FACHANGESTELLTE/R 
Fachrichtung 
Kommunalverwaltung (VFA-K)
(m/w/d) 

Das erwartet Dich
• 	3-jährige duale und umfangreiche Ausbildung in einem Beruf mit     
	 individuellen Aufgabenfeldern und späteren Aufstiegsmöglichkeiten  

• 	praktische Einsätze in den vielfältigen Aufgabengebieten der 
	 Stadtverwaltung (z. B. im Einwohnermeldeamt, im Sozialwesen, 
	 in der Bau- und Umweltverwaltung, in der Finanz- und Personalverwaltung). 

• 	theoretischer Unterricht an der Berufsschule Starnberg und der 
	 Bayerischen Verwaltungsschule München

• 	spannender und kurzweiliger Arbeitsalltag 

• 	Ansprechpartnerin/Ansprechpartner für die Bürgerinnen und Bürger 

Das Bringst Du Mit
• 	gute Mittlere Reife oder vergleichbaren Schulabschluss

• 	Einsatzfreude, Lern- und Leistungsbereitschaft 

• 	Interesse an rechtlichen Vorgängen in der Verwaltung

• 	gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 

• 	Teamfähigkeit

• 	Freude an der Arbeit mit und für Menschen 

• 	interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben 



GÄRTNERIN/GÄRTNER  
für den Fachbereich 
Garten – und Landschaftsbau
(m/w/d)

• Qualifizierender oder mittlerer Bildungslabschluss

• Freude an der Arbeit im Freien

• Interesse an Technik und Maschinen  

• handwerkliches Geschick im Umgang mit Pflanzen, Steinen und Holz

• körperliche Belastbarkeit

• Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft

• Teamfähigkeit

• interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben 

Das erwartet Dich
• 	3-jährige, duale und umfangreiche Ausbildung in einem anspruchsvollen und 
	 abwechslungsreichen Beruf 

• 	theoretischer Unterricht an der Berufsschule München und 
	 überbetriebliche Lehrgänge 
• 	persönliche Schutzausrüstung und Arbeitskleidung wird gestellt

• 	spannender und kurzweiliger Arbeitsalltag im Team 

Das Bringst Du Mit
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FACHANGESTELLTE/R 
FÜR BÄDERBETRIEBE 
in den Bädern Germering 
(m/w/d)

• Mittelschulabschluss 

• ausgeprägtes Interesse am Schwimmen und die Bereitschaft, sich fortzubilden 

• gute körperliche Verfassung

• Verantwortungsbewusstsein

• technisches Interesse

• Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Freude am Umgang mit Menschen 

• interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben 

Das erwartet Dich
• 	3-jährige, duale Ausbildung in einem Beruf mit verschiedenen 
	 Aufgabenfeldern (z. B. Betreuung und Beaufsichtigung der Badegäste, 
	 Überwachung der technischen Anlagen und der Wasserqualität)

• 	praktischer Ausbildung in allen Bereichen des 
	 Germeringer Freibads und Hallenbads 

• 	theoretischer Unterricht an der Berufsschule in Lindau und der 
	 Bayerischen Verwaltungsschule in München (Blockunterricht)

Das Bringst Du Mit



DIE STADT GERMERING. 
MEHR ALS NUR 
EIN AUSBILDUNGSORT.  

„Mir gefällt die persönliche 
Atmosphäre und dass man als Azubi 
wirklich wertgeschätzt wird.“

„Ich habe mich für die Stadt Germering 
entschieden, weil hier Teamarbeit 
großgeschrieben wird und 
man sich gegenseitig unterstützt.“    

„Die Ausbil-
dungsvergütung 
ist fair, und es 
gibt zusätzliche 
Leistungen 
wie Fahrgeld-
zuschüsse.“ „Die Stadt Germering bietet 

nicht nur eine interessante 
Ausbildung, sondern auch viele 
Extras wie Azubi-Events und 
Fortbildungen.“
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„Die Arbeit hier ist vielfältig 
und spannend - kein Tag 
ist wie der andere.“

„Die Stadt Germering ermöglicht uns, 
eigenständig Projekte zu übernehmen 
und Verantwortung zu tragen.“

„Die Stadt Germering bietet tolle 
Entwicklungsmöglichkeiten - ich 
kann mir vorstellen, hier auch nach 
der Ausbildung zu bleiben.“

„Mir gefällt 
besonders, dass 
ich hier langfris-
tige Perspektiven 
habe - das gibt 
mir Sicherheit.“

„Ich habe mich für die 
Stadt Germering entschieden, 
weil ich hier aktiv an der 
Gestaltung unserer Stadt 
mitwirken kann.“

„Die Arbeit hier ist vielfältig 
und spannend - kein Tag 
ist wie der andere.“

„Die Arbeitszeiten 
sind flexibel, und 
es wird Rück-
sicht auf uns 
Auszubildende 
genommen.“

„Die Kombination aus 
einer modernen 
Verwaltung und einem 
familiären Arbeitsumfeld 
hat mich überzeugt.“ „Hier hat man wirklich das 

Gefühl, etwas Sinnvolles zu tun 
und Teil eines Teams zu sein.“

Azubis über ihre Zeit in Germering.



KÖCHIN/KOCH  
(m/w/d)

• 	Qualifizierender oder Mittleren Bildungsabschluss 

• 	Interesse an gutem und gesundem Essen

• 	Kreativität und Organisationstalent 

• 	Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein

• 	ausgeprägter Sinn für Sauberkeit und Hygiene

• 	Dienstleistungs- und Serviceorientiertheit 

• 	körperliche Belastbarkeit

• 	Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst sowie zu Abend- und Nachtzeiten 
   	und am Wochenende

• 	Teamfähigkeit 

• 	interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben

Das erwartet Dich
• 	3-jährige, duale Ausbildung in einem Beruf mit individuellen Aufgabenfeldern 
   	und späteren Aufstiegsmöglichkeiten 

• 	Arbeits- und Ausbildungsort: städtische Großküche in der Wittelsbacher Schule, 	
	 Praktika in anderen Küchen

• 	theoretischer Unterricht: Berufsschule in München

• 	Zubereiten und Anrichten von Gerichten, Aufbau von Buffets

• 	fachgerechter Umgang mit Lebensmitteln 

• 	Planung, Organisation, Kalkulation und Kreation von Menüs  

• 	Beratung der Gäste 

• 	Organisation der Arbeitsabläufe in der Küche, Erstellung von Speiseplänen,  
   	Einkauf der Zutaten

• 	spannender und kurzweiliger Arbeitsalltag

Das Bringst Du Mit

PRAXISINTEGRIERTE 
AUSBILDUNG  
für den Beruf 
der/des Erzieherin/Erziehers  
(m/w/d)

• 	Zusage zum Lernen an einer Fachakademie für Sozialpädagogik 

• 	Freude an der Arbeit mit Kindern (0-13 Jahre) und deren Familien

• 	Geduld und Einfühlungsvermögen 

• 	Einsatzfreude, Kreativität, Lern- und Leistungsbereitschaft 

• 	Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• 	interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben 

Das erwartet Dich
• 	Vorpraktikum plus 3-jährige, praxisintegrierte Ausbildung in den 
	 städtischen Kindertageseinrichtungen

• 	intensive Verzahnung von Theorie und Praxis

• 	individuelle Wechsel zwischen praktischen und theoretischen 
	 Ausbildungsphasen je nach Fachakademie 

• 	Anleitung und Unterstützung durch erfahrene Pädagoginnen 
	 und Pädagogen 

• 	gutes Team- bzw. Betriebsklima

Das Bringst Du Mit
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DUALES STUDIUM 
DER SOZIALEN ARBEIT  
(m/w/d)

• 	Hochschulreife (Abitur/Fachabitur) 

• 	Freude an der Arbeit mit sich entwickelnden Kindern und Jugendlichen 
   	sowie den damit verbundenen Herausforderungen 

• 	Sinn für soziale Zusammenhänge

• 	Bereitschaft, in unterschiedlichsten Lebens- und Problemsituationen 
	 zu unterstützen

• 	Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein 

• 	Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Das erwartet Dich
• 	wissenschaftliches und praxisorientiertes Hochschulstudium, 
	 Abschluss: Bachelor of Arts (BA)

• 	Vermittlung von fundiertem sozialpädagogischem Wissen sowie Inhalten 
	 aus Psychologie, Ethik und Recht auf der Grundlage des humanistischen 
	 Welt- und Menschenbilds 

• 	Arbeitsplatz und Ausbildungsort: die städtischen Kinder- und Jugendeinrichtungen 

• 	Arbeitsentgelt während der gesamten Ausbildung

• 	Beschäftigungsmöglichkeiten bei der Stadt Germering nach Studienabschluss: 
	 z. B. in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Heranwachsenden in den 
	 Jugendbegegnungsstätten, als Streetworkerin/Streetworker, in der Arbeit mit 
	 Obdachlosen oder Flüchtlingen etc.

Das Bringst Du Mit

DUALES STUDIUM 
DER KINDHEITSPÄDAGOGIK  
(m/w/d)

• 	Hochschulreife (Abitur/Fachabitur)

• 	Interesse an der Entwicklung, Erziehung und Bildung von Kindern

• 	Interesse an pädagogischer Arbeit, auch in den Bereichen 
	 musisch-kreative Gestaltung und Bewegung 

• 	Freude am Umgang mit Kindern und deren Familien

• 	Geduld und Einfühlungsvermögen 

• 	Einsatzfreude, Lern- und Leistungsbereitschaft 

• 	Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• 	interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben

Das erwartet Dich
• 	3 bis 4-jähriges Studium zur Vorbereitung auf die Arbeit mit Kindern und 
	 deren Erziehung, Bachelor of Arts (BA)

• 	Arbeitsplatz und Ausbildungsort: die städtischen Kinder- und Jugendeinrichtungen 

• 	Arbeitsentgelt während der gesamten Ausbildung 

• 	Berufsbild und Karrieremöglichkeiten bei der Stadt Germering nach 
	 Studienabschluss: Einsatz als Fachkraft oder Gruppenleitung in den 
	 städtischen Kindertageseinrichtungen 

Das Bringst Du Mit
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Impressum
 

Herausgeberin
Große Kreisstadt Germering
Rathausplatz 1
82110 Germering
www.germering.de
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Personalabteilung
 
1. Auflage, Januar 2025
 
Konzept und Gestaltung
das bürodrom, Christian Fehl
 
Text
Große Kreisstadt Germering
 
Fotografie
Photodesign Nela Dorner

Für ihre Mitwirkung danken wir 
den Kolleginnen und Kollegen aus der 
Verwaltung und dem Bauhof.

Gefördert durch


